Republica del Paraguay

Municlpalidod de Fram
Calle ttariz Exguing Poroguay
Telefonos! (0595} 761-265235 E-mall: munifram@gmai.com
Departamento de Hopda.

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNG - MECIP -

ACTA N° 01 /MECIP/2012

Fram Departamento de Itapida, Republica del Paraguay,13 de noviembre de 2012,

El Intendente Municipal de la Ciudad de Fram Oon. firinsu Engeimann, conjuntamente con el Eguipo Directivo y todos fos
funcionarios de la Institucian, manifiestan su interds de apoysr de maners directa y recurrentz el inicio del proceso para ls
Implementacién def Modelo Esténdar de Cantrol Interno e Ia institucidn Municipal de Fram a través de la expedicién de un acto
adminisirativo por medio del cusl se adopta y reglamenta el Modelo Estandsr de Control Interno. en cumplimianto del mandato
consfitucional ¥ legal de lg Institucién y en particular & Ib establasido en fa Ley 1535/99 de la Administracién Financiera del
Estado Paraguayo y el Decreto Nro. 962/2008 por la cual se establece disposiciones Legales y Administrativas que
reglamentan Iz Ley 1535/99 y se Aprueba y Adopta ei Modelo Estindar de Control Interno MECIP para las Entidades
Piblicas del Paraguay.

E| Meodelo de Contro! Internio que se adopts, se constituird un instrumanto gerencial que permita €l cumplimiento de los objstives
fijades por la Institucién, ef mejoramiento de i3 gesticn, y la cualificacion del ejercicio del Control Intermo con el fin da garantizar la
eficiencia, eficacis, transparencia y efectividad en el cumpimignto de sus fines sociales

El Modelo Estdndar de Control Interno busca unificar criterios ¥ parametros bésicos de Cantrof Infemo. procurande construir |a
mejor forma de armanizar los conceptos de control permitienco una mayer claridad sobre la forma de desamollar la funcian
administrativa del Estado.

El Intendente Municipal, y su Equipo Directive expressn =u compromiso de iniciar ef procesa de conocimiento, adopcidn, disafio,
implementecion, seguimisnto y evaluscion del Control Inferma de 1a institucidn, conforme al Modedo Estandar de Control Interno
para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP y convocs 3 los demas nivelss directivos y a lodos los funcionarios a poner
en marcha los mélodos y procedimientes necesarios para que e Control Interno se conviers en un madio efeciive para &l
cumplimiento de Ia Misidn y los objetivos institucionales que persigue la Administracisn Municipal a su cargo.

igusimente, e! Intendente Municipsl, su Equipe Directivo ¥ sus funcionarios se comprometen & adeiantar la sensibilizacion sobre al
Modeio Esténdar de Control Interno para Instituciones Piblicas del Paragusy — MECIP y & genersr y estimutar Ia parficipacin
constanie para el Conocimiento, Adopcidn, Disefio, Desamollo, Implementacion, Seguimiento y Evaluacién del Modelo

Asi mismo, se compromsten tener en cuents lss recomendaciones y observaciones producto de ia Evaluacidn independiente de la
Auditoria Interna y del Controf Externo, como un Insumo béasico dentro del proceso de planeacian, seguimiento y mejoramiento
continuo de s institucidn,

Para constancia se firma en la ciudad de Fram, D= ento itapia. Replblics de! Paraguay a lo= 13 dias del mes de
noviembre del afio Dos mil dooce. “.__'QQ&\
o)

Sr. Irineu Engelmann
Intendente Municipal de Ia ciudad de F

NOTIFICADOS:




Socializacién de documento a funcionarios municipales.

* ACTA DE COMPROMISD MUNICIPAL Nro
Fecha: 13 de noviembre de 2012,

Registro de firmas de participacion de funcionarios

. 01/MECIP/2012.
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